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AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COPERTURA DI
N. 2 POSIZIONI DI APPRENDISTA MACCHINISTA
PREMESSO

e LaFondazione Teatro Donizetti organizza per il periodo da ottobre a dicembre il Donizetti Opera festival
di cui direttamente cura I'intera produzione;

e Tra gli obiettivi statutari della Fondazione c’e la promozione della cultura e dell’arte, curando la
diffusione dell’arte musicale e teatrale, stimolando i cittadini, ed in particolare i giovani, ad esperienze
e percorsi culturali formativi e di crescita.

ART. 1 - OGGETTO DELLA PROCEDURA

La Fondazione Teatro Donizetti, nel rispetto del Regolamento delle procedure di selezione e di assunzione del
personale dipendente approvato dal C.d.A. nella seduta del 24/02/2017, indice ed attiva, con carattere di
urgenza, una procedura di selezione, tramite raccolta di manifestazioni di interesse, per curriculum e colloquio
individuale, per la formazione di una graduatoria, dalla quale la Fondazione attingera per la copertura di n. 2
posizioni di apprendisti macchinisti impiegati durante il Donizetti Opera festival 2026.

Il presente avviso & pubblicato sul sito internet della Fondazione Teatro Donizetti nella sezione
“Amministrazione trasparente” alla voce “Bandi di gara e concorsi”.

ART. 2 — REQUISITI RICHIESTI PER L’AMMISSIONE ALLA PROCEDURA
Possono inviare manifestazione di interesse, inviando I'apposita richiesta entro i termini e secondo le modalita
stabilite dal successivo articolo 4, i possessori di tutti i seguenti requisiti:

- cittadinanza italiana o comunitaria; & ammessa la candidatura anche di cittadini Extracomunitari, solamente
se in possesso di regolare permesso di soggiorno (da allegare obbligatoriamente) per motivi di lavoro o studio
in corso di validita alla data di presentazione della candidatura;

- maggiore eta;

- possesso di diploma di scuola media superiore oppure qualifica professionale triennale oppure diploma
quadriennale;

- buona conoscenza della lingua italiana;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non essere stato condannato, anche con sentenza definitiva, per delitti non colposi;

- idoneita psicofisica allo svolgimento dell’attivita di macchinista teatrale;

- di non avere vincoli di parentela o affinita con amministratori e/o dirigenti della Fondazione Teatro Donizetti
ai sensi della L. 190/12.

ART. 3 — MANSIONE OGGETTO DELLA SELEZIONE

L’attivita del macchinista teatrale prevede principalmente e in via non esaustiva:

- supporto nel montaggio e posizionamento delle scenografie sul palcoscenico;

- supporto alle operazioni di smontaggio delle scenografie a fine prove, fine spettacolo e durante i cambi opera;
- assistenza e movimentazione manuale degli elementi scenici durante le prove luci e di regia, le
rappresentazioni e i cambi opera;

- manutenzione ordinaria delle scene e delle attrezzature di palcoscenico;

- supporto alle attivita di falegnameria e verniciatura in falegnameria;

- cura e pulizia degli attrezzi da lavoro, dei macchinari e dello spazio scenico;

- rispetto rigoroso delle norme di sicurezza e utilizzo corretto dei dispositivi di protezione individuale (DPI).

ART. 4 — MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE

La manifestazione di interesse si concretizza attraverso la trasmissione all’indirizzo e-mail
selezione@fondazioneteatrodonizetti.org, entro il termine perentorio del 07 settembre 2026 del modello (A)
compilato, firmato, unitamente ai seguenti documenti integrativi:
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- copia ben leggibile non autenticata del documento di identita in corso di validita;
- curriculum vitae in formato europeo, debitamente datato e firmato;
- Informativa privacy debitamente firmata per presa visione (allegato B).

Nell’'oggetto dell’e-mail dovra essere indicata, la seguente causale: “Manifestazione di interesse per
graduatoria apprendisti macchinisti”. Non verranno accettate manifestazioni di interesse consegnate a mano
od inviate con mezzi diversi rispetto a quello indicato al precedente comma. Le manifestazioni pervenute oltre
il termine indicato o non debitamente compilate, sottoscritte o trasmesse nell’inosservanza delle modalita
di inoltro, non saranno considerate ai fini della presente procedura.

ART. 5 - VALUTAZIONE CURRICULUM
La valutazione dei candidati verra effettuata tramite analisi del curriculum vitae e colloqui conoscitivi.

ART. 7 - FORMAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA

La Fondazione provvedera alla formazione di apposita graduatoria che verra pubblicata sul sito internet
istituzionale, nella sezione “Amministrazione trasparente”, “Bandi di gara e concorsi”. La Fondazione si riserva
la facolta di non formare alcuna graduatoria qualora non ritenga idoneo alcun candidato/a.

ART. 8 — ASSUNZIONE

Valutate le effettive necessita di assunzione, la Fondazione proporra contratto di assunzione alle persone
utilmente e validamente collocate in graduatoria fino a completamento dei posti disponibili. Il contratto che
verra sottoposto sara di apprendistato dal 1° ottobre al 31 dicembre, CCNL Teatri, 4° livello, retribuzione iniziale
lorda mensile di 1.110,69 €.

ART. 9 — RISERVA DELLA FONDAZIONE

La Fondazione si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospendere, revocare o modificare
il presente avviso, nonché di non procedere alla sottoscrizione del contratto di lavoro a causa di motivi che non
richiedano pill la copertura dei posti oggetto della presente procedura, dandone tempestiva comunicazione agli
interessati e la dovuta pubblicita, senza che gli interessati possano vantare diritti di sorta.

ART. 10 — RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile del procedimento é il dott. Massimo Boffelli, Direttore Generale, 035-4160623,
segreteria@fondazioneteatrodonizetti.org.

ART. 11 - TRATTAMENTO DEI DATI
Il trattamento dei dati raccolti sara effettuato, nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 con o senza ausilio di

sistemi informatici, per le finalita connesse all’espletamento della procedura. | dati saranno trattati da
Fondazione Teatro Donizetti, titolare del trattamento, per consentire la formazione della graduatoria del
personale tecnico, macchinisti di palcoscenico. Maggiori informazioni in merito al trattamento dei dati personali
sono riportate nell’allegato B) (informativa privacy) da firmare per presa visione da parte dell’interessato.
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MODELLO A
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE - APPRENDISTA MACCHINISTA
Il/la sottoscritto/a nato/a a il
/ / , residente a
via/corso/piazza n. tel.
indirizzo e-mail codice
fiscale nazionalita

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

per l'idoneita all'inserimento in graduatoria per la copertura del posto di macchinista teatrale durante il
Donizetti Opera festival 2026 che si svolgera dal 1° ottobre al 31 dicembre 2026.

A tale scopo DICHIARA di essere in possesso dei seguenti requisiti:

- cittadinanza italiana o comunitaria; € ammessa la candidatura anche di cittadini Extracomunitari ma solamente
se in possesso di regolare permesso di soggiorno (allegato) per motivi di lavoro o studio in corso di validita alla
data di presentazione della candidatura;

- maggiore eta;

- possesso di diploma di scuola media superiore oppure qualifica professionale triennale oppure diploma
guadriennale;

- buona conoscenza della lingua italiana;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non essere stato condannato, anche con sentenza definitiva, per delitti non colposi;

- idoneita psicofisica allo svolgimento dell’attivita di macchinista teatrale;

- di non avere vincoli di parentela o affinita con amministratori e/o dirigenti della Fondazione Teatro Donizetti
ai sensi della L. 190/12.

DICHIARA DI ESSERE IN POSSESO DEI SEGUENTI TITOLI DI STUDIO:

Allega i seguenti documenti:

1. copia fotostatica non autenticata del documento di identita del sottoscrittore (art. 38 DPR 445/2000);
2. curriculum formativo e professionale in formato europeo, debitamente datato e firmato;

3. informativa privacy firmata per presa visione (Allegato B).

, il Firma

N.B. In assenza degli allegati di cui ai punti 1, 2 e 3 la manifestazione di interesse non verra presa in
considerazione.
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ALLEGATO B

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI DEI CANDIDATI
ai sensi degli articoli 12, 13 e 14 del Regolamento 2016,/679/UE

La FONDAZIONE TEATRO DONIZETTI (nel seguitc “Titelare del Trattamento”), PJIVA 02896720162 [ CF
95113450166, in persona del Presidents & Rappresentante Legale, Dott. Giorgio Berta, con sede legale in Bergamo,
piazza Cavour n. 15 e sede operativa in Bergamo, Piazza Matteotti n. 60, La informa che i suoi dati personali raccolti ai
fini della selezione del personale [dipendente, collaboratore, stageur, apprendista, ecc.), nonché della gestione di
candidature relative a bandi, concorsi, selezioni artistiche e tecniche e per il coinvelgimente in iniziative, eventi e
progetti della Fendazione, anche in qualita di velentari , saranno trattati nel rispetto del Regelamento [UE) 2016/679,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguarde al trattamento dei dati personali, nonche alla libera
circelazione di tali dati nonché delle disposizioni legislative e contrattuali applicabili e per le finalitd e secondo le
modalita di seguito indicate.

Origine e tipologia dei dati trattatd

Il trattamento dei Suci dati personali, da Lei direttamente forniti (via e-mail, in formato cartaceo o compilando
I'apposito form sul sito aziendale), o da Soggetti terzi ai quali & stata affidata l'attivita di selezione (Societd di head-
hunting. siti specializzari nella selezione del personale) & effettuato da parte della FONDAZIONE TEATRO DONIZETTI
per la selezione dei potenziali candidati con i qual instaurare un rapporto di collaborazione, nelle forme e con le
modalita di volta in volta individuate, nel rispetto degli obblighi derivanti da norme dilegge eventualmente applicabile.
Tale trattamento ha per oggetto:

a) idati anagrafici, i dati di contatto e i dati relativi ai percorsi formativi effettuati (ad esempio: nome, data e luogo di
nascita, indirizzo di residenza, CF, sesso0, numero di telefone, indirizzo email, titelo di studio, corsi di formazione,
ete.);

b) i dati relativi alle esperienze professionali e/o lavorative pregresse e in corso, alla conoscenza di lingue esters,
nonché ogni ulteriore informazione utile alla valutazione del sue CV incluse i livelli retributivi, etea

c¢] dati provenienti da fonti pubbliche, quali siti internet, giornali e riviste anche specialistiche, pubblicazioni
scientifiche od altri documenti o scritti a carattere divulgative pubblicati o comungue consultabili liberamente e
siti specializzati nel favorire l'incontre tra la domanda e I'offerta di lavero, come parte del processo di selezione;

d) dati pubblici relativi ai suoi profili su social network professionali (ad esempic dati contenut nel suo profilo
pubblico Linkedin, ete.),

&) ognialtro dato spontaneamente da Lei inserito nel CV o fornito a soggett terzi selezionatori;

f]  dati raccolti presso terzi in relazione alle sue precedenti esperienze lavorative.

Tra i suddetti dati. potrebberc essere presenti anche i dati che la vigente normativa considera come “particolari”
ovvers dati relativi a condanne penali e reati [dati gindiziari).
Invitiamo i candidati a non inserire nel propric CV né a comunicarci in altro modo dati personali idonei a rivelare
I'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, 'adesione a partiti,
sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali
idonei a rivelare lo stato di salute o la vita sessuale [dati particolari].
Potranno, tuttavia, essere trattati categorie particolari di dati personali qualora sia applicabile una delle condizioni che
consente di trattare tali dati ai sensi dell'art. 3.2 GDPER. e in particolare i dati relativi alla salute come l'appartenenza a
categorie protette, eventualmente contenuti nel CV o in eventuale ulteriore documentazione ricevuta.
Ove decida di candidarsi, sara libero di fornire dati personali che ritenga pin idonei a tal fine. Tuttavia, in caso di mancate
conferimento dei dati personali necessari ai fini della sua identificazione [ad esempio dati anagrafici, la sua formazione
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e quelli necessari in relazione alle competenze e condizioni richieste per la posizione lavorativa per cui si candida), la
societd FONDAZIONE TEATRO DONIZETTI non sard in grade di valutare la sua candidatura, in quanto sono essenziali
al tal fine, & la sua candidatura non sard presa in considerazione. Il trattamento dei dati personali pud inoltre riguardare
candidature presentate nell'ambite di bandi pubblici, procedure comparative, selezioni artistiche o tecniche promosse
dalla Fondazione, nonché manifestazioni di interesse per attivitd di wolontariato o collaborazione occasionale
nell'ambito di eventi culturali  iniziative istituzionali.

Base giuridica e finalita del trattamento

I sueci dati personali, richiesti o acquisiti sia preventivamente che nel corso delle attivita di selezione, saranno trattati
dal Titolare del Trattamento per le seguenti finalita:

a) gestione delle attivita connesse o strumentali alla valutazione delle candidature, inclusi processi di selezione del
personale, partecipazione a bandi, concorsi, selezioni artistiche e tecniche, nonché valutazione di disponibilita per
attivita di volontariato o collaborazione nell’ambito di eventi e iniziative promosse dalla Fondazione;

b) proporre la sua candidatura ad altre societa che collaborano con la FONDAZIONE TEATREO DONIZETTL Saranno
adottati inoltre tutti i criteri previsd dal D. lgs, 125/91 a garanrzia di non-discriminazione tra i sessi in sede di
selezione;

¢] acquisire informazioni relative alle sue referenze presso precedenti datori di lavoro:

d] trattare informazioni pubbliche inerenti al suo profilo presente sui secial network di natura professionale;

e] accertare o difendere i diritti del Titolare del Trattamento in sede stragiudiziale e/o giudiziale,

f] gestione organizzativa e logistica delle artivitd connesse alla partecipazione a eventi, iniziative culturali e progetti
della Fondazione, inclusa la pianificazione delle presenze e il coordinamento operativo dei partecipanti, anche
volontari.

Per le finalitd di cui al punteo a), il trattamento dei dati personali presenti nei CV e di quelli ricevuti non richiede il
consensag, in quanto necessario per dare seguito alla sua richiesta e per acquisire informagzioni preliminari all'eventuale
instaurazione di un rapporto di lavors o di collaborazions, ai sensi dell'art. &, par. 1, lett. b) del GDPR, nonché per
adempiere ad obblighi normativi cui & soggetto il Titolare del trattamento, ai sensi dell'art. &, par. 1, lett. ¢) del GDPR.

Con riferimento alle candidature presentate nell’'ambito di bandi, concorsi, selezioni artistiche o tecniche, nonche alle
manifestazioni di interesse per attivitd di volontariato o partecipazione ad eventi e iniziative culturali, il trattamento
dei dati personali & altresi effettuato ai sensi dell’'art. &, par. 1, lett. f) del GDPR. in quanto necessario per il perseguimento
del legittime interesse del Titolare connesseo alla gestione delle proprie attivita istituzionali, culturali e organizzative.
Eventuali dati personali da Lei forniti riconducibili alle categorie particolari di cui all'art. @ del GDPR saranno trattati
solo ove necessaric e pertinente, in particolare per adempiere agli obblighi ed esercitare i diritti del Titolare o
dell'interessato in materia di diritto del lavoro e sicurezza sociale (art. 9, par. 2, lett. b) GDPR), nonche, ove applicabile,
per finalitd di medicina del lavoro [art. 9, par. 2, lett. h] GDFR] o per 'accertamento, esercizio o difesa di un diritto in
sede giudiziaria (art. 9, par. 2, lett. f) GDPR).

I dati gindiziari potranno essere trattati esclusivamente nei casi previsti dalla legze o da regolamenti, ove necessario in
relazione alla specifica posizione o attivitd oggetto della candidatura.

Per le finalitd di cui ai punti b) & ¢) & necessario il suo preventive consenso, mentre per la finalitd indicata al punto d)
sussiste il legittimo interesse del Titolare a verificare la corrispondenza tra guanto dichiarato dal candidato e le
informazioni disponibili su fonti pubbliche di natura professionale.

Comunicazione e diffusione dei dati a terzi

I suci dati possono essere comunicati a soggetti terzi quali societd esterne di propria fiducia operanti, a titolo
esemplificative, nel settore della selezione del personale, nelle attivita di assesment delle competenze e, ricorrendone
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I'esigenza a strutture operanti nel settore sanitario di cui la societd FONDAZIONE TEATRO DONIZETTI si avvale, per
ragioni di natura tecnica e organizzativa e per la gestione della sua candidatura.

I suoi dati possono essere comunicati a professionisti e a societa collegate /o controllate dalla FONDAZIONE TEATRO
DOMNIZETTI nonché societd, consorzi e/o altre entita giuridiche nelle quali il Dott. Giorgio Berta partecipi in qualitd di
socio, interessate ad instaurare con Lei un rapporto di lavoro. Tali soggetti, societd e professionisti tratteranno i suoi
dati in qualita di autonomi titolari.

Inoltre, in ragione del rucle di coordinamento e direzione svolto dal Dott. Giorgio Berta, i suci dati potranno essere
trattati, nell'ambito della normale attivitd di gestione della selezione del personale, ovverc da singoli dipendenti
autorizzati e debitamente istruit, per le necessarie attivita organizzative, amministrative, finanziarie e contabili che
possono essere svolte da ciascuna di tali secietd in favore delle altre.

I dati personali non saranno oggetto di diffusione.

In riferimento agli aspetti di protezione dei dati personali il Candidate & invitato, ai sensi dell'art. 33 del Regolamento
Europeo 2016/679 a segnalare alla FONDAZIONE TEATRO DONIZETTI in qualita di Titolare del Trattamente, eventuali
circostanze o eventi dai quali possa discendere una potenziale “violazione dei dati personali (data breach]” al fine di
consentire una immediata valutazione e I'adozione di eventuali azioni volte a contrastare tale evento.

Tale segnalazione, potra essere fatta inviande una comunicazione alla FONDAZIONE TEATRO DONIZETTI all'indirizzo
email privacy@fondazioneteatredonizettiong

Resta fermo 'obblizo della FONDAZIONE TEATRO DONIZETTI in qualitd di Titolare del mattamento, di comunicare i
dati ad Autorita Pubbliche su specifica richiesta.

Trasferimento all'estero

I dati personali possono essere trasferiti verso Paesi e organizzazioni internazionali appartenenti all'Unione Eurcpea
(UE) e allo Spazio Economico Europeo ([SEE] e, di morma, non saranno trasferiti verse Paesi o organizzazioni
internazionali non appartenenti alla Ue o allo SEE [Paesi terzi). Tuttavia, ove necessario per le finalitid indicate nella
presente informativa i dati potrebbero essere trasferiti verso Paesi terzi. In tal caso, per assicurare un adeguato livello
di protezione dei dati personali, il trasferimento avverra nel rispetto degli art. 44 e 55, del Regolamento UE 2016/679
(GDFR) ovvero nei confronti di Paesi terzi per i quali esistono decisioni di adeguatezza della Commissione Europea.
sullabase di Clauscle Contrattuali Standard approvate dalla Commissione Europea, oppure in applicazione di specifiche
deroghe previste dal GDPR. Per il trattamento delle informazioni e dei dati che saranno eventualmente comunicati a
questi soggetti, saranno richiesti gli equivalenti livelli di protezione adottati per il trattamento dei dati personali dei
propri dipendenti. In ogni caso saranno comunicati i soli dati necessari al perseguimento degli scopi previsti e saranno
applicati gli strumenti normativi previsti dal Capo V del GDPR. E possibile chiedere maggiori informazioni in merito ai
trasferimenti di dati effettuati, inviando una e-mail al Titolare del Trattamentao.

Modalita del trattamento e tempi di conservazione

I suoi dati sono raccolti & registrati in modo lecito e secondo correttezza, per il perseguimento delle finalitd sopra
indicate e nel rispetto dei principi fondamentali stabiliti dal capo II del Regolaments 2016/679/UE.

Il trattamento dei dati personali pud avvenire sia mediante strumenti manuali sia informatici e telematici, ma sempre
sotto il presidio di misure tecniche e organizzative idonee a garantirne la sicurezza e la riservatezza, soprattutto al fine
di ridurre i rischi di distruzione o perdita, anche accidentale, dei dati, di accesso non autorizzato, o di trattamento non
consentito o non conforme alle finalita della raceolta.

I dati personali verranno trattati dalla FONDAZIONE TEATRO DONIZETTI in gualitd di Titolare del Trattamento, per
tutta la durata delle attivitd di selezione: nel caso di candidatura spontanea, anche con riferimento a candidature
relative a bandi, concorsi e attivitd di volontariato, i dati verranno conservati per 48 mesi decorsi i quali saranno
cancellati; nel caso di rispesta da una selezione awvviata dalla FONDAZIONE TEATRO DONIZETTI i termini di
conservazione sono quelli indicati nel prospetto e comungue non eccederanno i 48 mesi dalla chiusura della selezione;

Firma per presa visione
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